
О б я з а т е л ь с т в о   

о неразглашении конфиденциальной информации 

(персональных данных работников)1 

 

 

 

 

В соответствии с трудовым договором, должностной инструкцией  заведующий 

__________________________________   обязана:        

  

- знать перечень сведений конфиденциального характера в Муниципальном 

бюджетном дошкольном образовательном учреждении Приволенский детский сад 

«Аленка»  

- хранить в тайне известные ему конфиденциальные сведения (включая 

персональные данные), информировать заведующего  о фактах нарушения порядка 

обращения с конфиденциальными сведениями, о ставших ему известным попытках 

несанкционированного доступа к информации; 

- соблюдать правила пользования документами, порядок их учета и хранения, 

обеспечивать в процессе работы сохранность информации, содержащейся в них от 

посторонних лиц; 

- знакомиться только с теми служебными документами, к которым получен доступ 

в силу исполнения своих служебных обязанностей. 

Работник осведомлен, что разглашение конфиденциальных сведений влечет за 

собой ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации и 

трудовым договором между Муниципальным бюджетным дошкольным образовательным 

учреждением Приволенский детский сад «Аленка»   и работником. 

  

С перечнем сведений конфиденциального характера, обязанностями о 

неразглашении данных сведений, ставших известными мне в результате выполнения 

должностных обязанностей, и ответственностью за разглашение этих сведений 

ознакомлен(а):    

 

 

 

 

Заведующий     ____________                                                                                                                               

(подпись) 

    

  

  «___» ___________20___г. 

  

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
1 Обязательство может быть оформлено как в виде отдельного документа, так и в форме 

дополнительного соглашения к трудовому договору с работником, которому предоставлено право на 

доступ, получение и обработку персональных данных работников в образовательном учреждении.  



 

 

 

Соглашение о неразглашении 

персональных данных субъекта 

 

 Я, __________________________, паспорт серии ___________   , номер ____________  

, выдан  _________________________________________________, понимаю, что получаю 

доступ к персональным данным работников _______________________________________ 

 Я также понимаю, что во время исполнения своих обязанностей, мне приходится 

заниматься сбором, обработкой и хранением персональных данных. 

 Я понимаю, что разглашение такого рода информации может нанести ущерб 

субъектам персональных данных, как прямой, так и косвенный. 

 В связи с этим, даю обязательство, при работе (сбор, обработка и хранение) с 

персональными данными соблюдать все описанные в «Положении об обработке и защите 

персональных данных» требования. 

 Я подтверждаю, что не имею права разглашать сведения: 

- анкетные и биографические данные; 

- сведения об образовании; 

- сведения о трудовом и общем стаже; 

- сведения о составе семьи; 

- паспортные данные; 

- сведения о воинском учете; 

- сведения о заработной плате сотрудника; 

- сведения о социальных льготах;  

- специальность; 

- занимаемая должность; 

- наличие судимостей; 

- адрес места жительства; 

- домашний телефон; 

- место работы или учебы членов семьи и родственников; 

- характер взаимоотношений в семье; 

- содержание трудового договора; 

- состав декларируемых сведений о наличии материальных ценностей; 

- содержание декларации, подаваемой в налоговую инспекцию; 

- подлинники и копии приказов по личному составу; 

- личные дела и трудовые книжки сотрудников; 

- основания к приказам по личному составу; 

- дела, содержащие материалы по повышению квалификации и 

переподготовке, их аттестации; 

- копии отчетов, направляемые в органы статистики. 

- …. 

 Я предупрежден (а) о том, что в случае разглашения мной сведений, касающихся 

персональных данных или их утраты я несу ответственность в соответствии со ст. 90 

Трудового Кодекса Российской Федерации. 

« ___ » __________ 20_ г.      ____________________ 

(подпись) 

 
 

 


